
 

ქართულ-ამერიკული უნივერსიტეტის შერჩევის კრიტერიუმები 
გაცვლით პროგრამაში მონაწილე აკადემიური პერსონალისათვის 

 

კანდიდატის შერჩევა ხდება ერთ ეტაპად, სპეციალურად შემუშავებული კრიტერიუმების 
საფუძველზე. 

კანდიდატს არჩევს სპეციალურად შექმნილი კომისია, რომლის წევრებიც არიან: 

1. მაიკლ ქაუგილი - პრეზიდენტი; 
2. ნინო ტორონჯაძე - ვიცე-პრეზიდენტი; 
3. კონკრეტული ფაკულტეტის დეკანი (რომელი ფაკულტეტისთვისაც ცხადდება 

კონკურსი); 
4. თამარა მეჭურჭლიშვილი - საერთაშორისო ურთიერთობების სამსახურის უფროსი. 

 

 კანდიდატს მოეთხოვება შემდეგი დოკუმენტების წარმოდგენა:  

1. CV 

:



ქართულ-ამერიკულ უნივერსიტეტში ინგლისურენოვანი ჯგუფების (ამჟამინდელი ან 
ადრინდელი) ლექტორებს ინგლისური ენის დამადასტურებელი ცნობა არ მოეთხოვებათ. 

ინგლისურენოვანი გაცვლითი სტუდენტების ლექტორებს ენის სერტიფიკატი არ 
მოეთხოვებათ. 

ინგლისურენოვანი დიპლომის არსებობის შემთხვევაში (ბაკალავრი, მაგისტრატურა, 
დოქტორანტურა), კანდიდატს ენის სერტიფიკატი არ მოეთხოვება. 
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აპლიკანტმა უნდა წარმოადგინოს შევსებული და მომზადებული სააპლიკაციო ფორმა, 
რომელიც აკმაყოფილებს 


