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1. ზოგადი დებულებები 
1.1. წინამდებარე დებულება განსაზღვრავს შპს ქართულ-ამერიკული უნივერსიტეტის 

(შემდგომში „
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5.2.23. კომპეტენციის ფარგლებში, ასრულებს უნივერსიტეტის პრეზიდენტისა და 

პირველი ვიცე-პრეზიდენტის დავალებებს. 
5.3. სამსახურის უფროსი უფლებამოსილია: 
5.3.1. მოითხოვოს ნებისმიერი ტიპის ინფორმაცია უნივერსიტეტის შესაბამისი 

სტრუქტურული ერთეულებისა და ძირითადი საგანმანათლებლო 

ერთეულებისგან, რაც საჭიროა აღრიცხვის, შესაბამისი ანგარიშგებების 

მოსამზადებლად და ანგარიშსწორების განსახორციელებლად; 
5.3.2. მოითხოვოს უნივერსიტეტის ნებისმიერი სტრუქტურული ერთეულისა და 

ძირითადი საგანმანათლებლო ერთეულებისგან, ინიციატივის, პროექტების, 

პროგრამის, ღონისძიების  ხელმძღვანელი პირებისგან დაგეგმილი 

აქტივობებისა და სამუშაოების სავარაუდო ხარჯთაღრიცხვის გაცნობა;  
5.3.3. გასცეს რეკომენდაცია ბიუჯეტის შესრულების მოსალოდნელი მნიშვნელოვანი 

გადახრების გათვალისწინებით, ინიციატივის, პროექტების, პროგრამის, 

ღონისძიების განხორციელების მიზანშეწონილობის შესახებ;  
5.3.4. უნივერსიტეტის  სტრუქტურული ერთეულებისა და ძირითადი 

საგანმანათლებლო ერთეულებისგან  მოითხოვოს ინფორმაცია უკვე გაწეული 

ან მომავალში დაგეგმილი გასაწევი ხარჯების შესახებ;  
5.3.5. უნივერსიტეტის  სტრუქტურული ერთეულებისა და ძირითადი 

საგანმანათლებლო ერთეულებისგან  მოითხოვოს მათ საქმიანობასთან 

დაკავშირებული სტატისტიკური ინფორმაციის დʑ
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6.1.8. ბიუჯეტიდან არსებული და მოსალოდნელი ხარჯვითი ნაწილის გადახრების 

კონტროლის მიზნით და მიზეზების დეტალური შესწავლისთვის, ახდენს 

საჭირო ერთჯერადი და რეგულარული სამუშაოების ორგანიზებას; 
6.1.9. ახდენს სასწავლო პროცესის  მართვის  სისტემის ადმინისტრატორს, სკოლებში 

სასწავლო პროცესის მართვის სისტემაში ინფორმაციის მართვაზე 

პასუხისმგებელ პირებთან მუშაობის კოორდინაციას და მონაცემების მუდმივ 

კონტროლს;  
6.1.10. ახორციელებს სტუდენტთა სწავლის საფასურის და საფასურიდან მიღებული 

შემოსავლების აღრიცხვა-ანგარიშს დარიცხვისა და საკასო მეთოდით;   
6.1.11. ახორციელებს სტუდენტური დაფინანსებების სხვადასხვა წყაროებიდან (მათ 

შორის სასწავლო გრანტების) უნივერსიტეტის ანგარიშზე თანხის ჩარიცხვის 

კონტროლს და  აღრიცხვას;  
6.1.12. ახდენს გაწეული მომსახურებისა და დარიცხული შემოსავლების გაანგარიშებას 

ხელშეკრულების პირობებისა და სასწავლო პროცესის მართვის სიტემის 

მონაცემების მიხედვით;  
6.1.13. სამსახურის მიზნებიდან გამომდინარე, ასრულებს სამსახურის უფროსის  

დავალებებსა და მითითებებს.  
6.1.14. თანამშრომელთა დანიშვნის შესახებ   
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